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APRESENTACAO

RELATORIO DA PRIMEIRA VISITA DE SUPERVISAO IN LOCO - DSEI

Prezado (a) Supervisor (a) participante do PROJETO MAIS MEDICO PARA O BRASIL:

Informamos que o “RELATORIO DA PRIMEIRA VISITA DE SUPERVISAO IN LOCO - DSEI” deve ser
preenchido, uma unica vez via Web Portfélio Mais Médicos (WP) para cada municipio de atuagao

do Médico Participante, quando ocorrer a primeira visita de supervisao presencial in loco do

Supervisor ao local de atuacao do Médico Participante do programa, ou seja, na aldeia, no posto
de saude em area indigena ou no Pélo-Base de referéncia, momento em que é realizado um
diagndstico das condicOes de trabalho, das necessidades de salde da populagao, das necessidades
de acao de educagao permanente e/ou das necessidades de desenvolvimento de competéncias

desse profissional.

Para o registro da atividade realizada durante a primeira visita presencial in loco, o Supervisor

devera acessar o Web Portfélio, conforme passos descritos nesse tutorial.

Recomendamos a leitura integral desse tutorial para que nao haja duvidas quanto ao acesso ao
Web Portfélio e preenchimento do formulario online referente ao “RELATORIO DA PRIMEIRA VISITA
DE SUPERVISAQ /N LOCO - DSEI".

Equipe do PROJETO MAIS MEDICOS PARA O BRASIL



TUTORIAL
RELATORIO DA PRIMEIRA VISITA DE SUPERVISAO IN LOCO - DSEI

1° PASSO: ACESSO AO WEB PORTFOLIO
¢ Abra um Navegador Web, cuja versao devera ser no minimo uma das apresentadas abaixo:
1) Google Chrome - versdo 15.0 ou superior;
2) Mozilla Firefox - versdo 12.0 ou superior;
3) Mac OS Safari - versdo 5.0 ou superior (para PC);

Obs.: O WP ainda nao possui suporte para acesso usando recursos moveis (Sistemas Android e/ou 10S).

¢ Digite ou copie e cole na barra de endereco do navegador o seguinte link:

http://sistemas.unasus.gov.br/webportfolio

@ Ao visualizar a pagina de apresentacdao do WEB PORTFOLIO, clique em “Acessar” dentro do
icone do “MAIS MEDICOS”, conforme indicado na figura abaixo:

Secretario Execga

—

MAIS MEDICOS PROVAB 2014 - Médicos PROVAB

DAcessa + Detalne Y + Deta

12! UNASUS m Secretaria de ko da
¥ Gestdo do Trabalho e da .
& L] ocetiodotmaiosse i

2° PASSO: LOGIN

¢ Para fazer o login, digite o seu “CPF” (somente numeros) ou “E-MAIL”, “SENHA” do Acesso
UNA-SUS, e clique em “Acessar”.

1= Digite o seu “CPF” (somente
=a ) .

- numeros) ou “E-mail”, “Senha” e
UNASUS riocruz | clique em “Acessar”.

Bem-vindo ao Acesso Unico
UNA-SUS | FIOCRUZ

Vocé esta acessando um servigo SE/UNA-SUS
CPF ou e-mail

Senha

Precisa de ajuda?



http://sistemas.unasus.gov.br/webportfolio

3° PASSO: AGENDA DE ATIVIDADES - WEB PORTFOLIO

# Os relatorios de supervisao devem ser preenchidos pelo Supervisor conforme modalidade
de supervisao prevista no Plano de Trabalho (PT) do més de referéncia.

¢ O Supervisor deve verificar a sua atividade de supervisao para o més corrente clicando na
secao “Agenda de atividades” no WP, na qual é apresentada a lista de Médicos Participantes sob
a sua responsabilidade de supervisao, com a respectiva modalidade de supervisao prevista no
PT.

¢ Caso um Médico Participante tenha o seu cadastro inativado no WP apds a elaboracao do
PT do més, na Agenda de atividades do Supervisor sera indicado que esse esta “Inativo”, e nao
sera possivel preencher o formulario.

¢ ApOs realizar a atividade de supervisao, para preencher o relatério, veja os passos seguintes.

l\.b'uNA-sUS Apainel Administrativo & Documentos

\m /"” . ;. b -
<K ‘Ig \ € ;, \“ .

Clique para mudar o més
do calendario da agenda.

4° PASSO: RELATORIO DA PRIMEIRA VISITA DE SUPERVISAO IN LOCO - DSEI

# No WP, para acessar e preencher o “RELATORIO DA PRIMEIRA VISITA DE SUPERVISAO IN
LOCO - DSEI”, o Supervisor devera, conforme indicado na figura abaixo:

1) Clicar na secao “Agenda de atividades”;

2) Verificar se a agenda de atividades esta aberta no més de referéncia da atividade de
supervisao;

3) Localizar o nome do Médico Participante;

4) Clicar no icone azul (Nao Respondeu ou Parcial) na coluna “Situagao Rel.”, conforme
atividade prevista.



Nao é possivel preencher o formulario de Médicos Participantes inativos no WP.

B:}UNA—SUS APainel Administrativo & Documentos

805 Dk oo [l | Clique aqui para abrir o “Relatério Da
Primeira Visita De Supervisao - DSEI”.

5° PASSO: PREENCHER O RELATORIO DA PRIMEIRA VISITA DE SUPERVISAO /N LOCO - DSEI

©

O “RELATORIO DA PRIMEIRA VISITA DE SUPERVISAO /N LOCO - DSEI” esta dividido em oito
secoes, conforme mostra a figura abaixo: “DADOS DO FORMULARIO”, "IDENTIFICA(;AO”,
“ABSENTEISMO”, “POLO BASE”, “PROCESSO DE TRABALHO”, “ATENCAO A SAUDE”, “REDE DE

SAUDE” e “EDUCACAO PERMANENTE”.

=)

DADOS DO FORMULARIO: Essa secao apresenta as informacdes do formulario, para simples

\y/ unasus Sistema de Formulario SE/UNA-SUS
Sair |

[ Dados do Formulario " IDENTIFICAGAO |[ ABSENTEISMO Il POLO BASE II PROCESSO DE TRABALHO ” ATENGAO A SAUDE I [ REDE DE SAUDE ” EDUCAGAQ PERMANENTE I

RELATORIO DA PRIMEIRA VISITA DE SUPERVISAO IN LOCO - DSEI - PMMB

Informagoes do Formulario

Descrigao do Formulario: RELATORIO DA PRIMEIRA VISITA DE SUPERVISAO IN LOCO - DSEI - PMMB

Observagao: Formuléric da PRIMEIRA VISITA DE SUPERVISAQ do médico ADALFA no municipio de SALVADOR-BA
CPF do Supervisor: 6!

CPF do Profissional: (

Gerar Relatério Enviar Formulario Sair

conferéncia. Caso identifique alguma incoeréncia, devera solicitar correcao via Suporte Técnico

da

UNA-SUS, disponivel no endereco eletrénico: https://sistemas.unasus.gov.br/suporte/



https://sistemas.unasus.gov.br/suporte/

¢ Parainiciar o preenchimento do formulario observe as instrugdes seguintes.

|Q.'}l UNASUS Sistema de Formulario SE/JUNA-SUS

‘ Dados do Formulario IDENTIFICACAO ABSENTEISMO POLO BASE PROCESSO DE TRABALHO ATENCAO A SAUDE REDE DE SAUDE EDUCAGAO PERMANENTE

RELATORIO DA PRIMEIRA VISITA DE SUPERVISAO IN LOCO - DSEI - PMMB

Sair |

Informacgoes do Formulario

Descrigdo do Formulario: RELATORIO DA PRIMEIRA VISITA DE SUPERVISAO IN LOCO - DSEI - PMMB

Observagao: Formulario da PRIMEIRA VISITA DE SUPERVISAQ do médico ADALFA no municipio de SALVADOR-BA
CPF do Supervisor: 69

CPF do Profissional: 0

Gerar Relatério Emviar Formulario Sair

IDENTIFICACAO: Para iniciar o preenchimento do formulario, clique na secao “IDENTIFICACAQ”

conforme indicado na figura abaixo.

s/ unasus Sistema de Formulirio SE/UNA-SUS

Sair |

M‘ﬁn IDENTIFICAGAO | ABSENTEISMO | POLO BASE | PROCESSO DE TRABALHO | ATENGAO ASAUDE | REDE DE SAUDE | EDUCAGAO PERMANENTE

RELATORIO DA PRIMEIRA VISITA DE SUPERVISAO IN LOCO - DSEI - PMMB

Informagdes do Formulario

Descrigao do Formulario: RELATORIO DA PRIMEIRA VISITA DE SUPERVISAQ IN LOCO - DSEI - PMMB
Ol da VISITA DE SUIl O do médico ADALFA no municipio de SALVADOR-BA

CPF do Supervisor: €
CPF do Profissional:

Gerar Relatério Enviar Formulano Sair

# Alguns dados, tais como: “1. DADOS PESSOAIS DO SUPERVISOR”, “2. DADOS
PROFISSIONAIS DO SUPERVISOR” e “3. DADOS PESSOAIS DO MEDICO SUPERVISIONADO”, ja
estarao autopreenchidos no formulario.

© O Supervisor devera conferir todos os dados dessa secdo, e preencher aqueles que
permitirem a inser¢ao da informacao (itens 4 a 6).

¢ Para os casos em que as respostas de uma secao sejam de preenchimento obrigatoério, e
precisar sair do formulario sem finalizar o preenchimento total da se¢ao, podera salvar os dados
parcialmente preenchidos. Para isso, marque a opcao “Marque para salvar os dados parcialmente
preenchidos no formulario” apresentada do lado do icone “Salvar”, e posteriormente, clique em
“Salvar”.



# Lembre-se sempre de clicar no icone “Salvar”, no final da pagina, para trocar de secao no
formulario.

Sistema de Formulario SE/UNA-SUS

sair |

Dados do Formulario IDENTIFICAGAO ABSENTEISMO POLO BASE PROCESSO DE TRABALHO ATENCAO A SAUDE REDE DE SAUDE EDUCACAO PERMANENTE

—_— Cligue nos itens para verificar os dados e
ELLEN preencher as informagdes faltantes.

1.2 CPF:
40

> 2. DADOS PROFISSIONAIS DO SUPERVISOR

> 3. DADOS PESSOAIS DO MEDICO SUPERVISIONADO

») 4. DADOS PROFISSIONAIS DO h

Selecione a data no formato
DD/MM/AAAA.
v~ 6. PRIMEIRA VISITA DE SUPER]

6.1 Data da visita: * V
v i vl v

/

> 5. LOCAL DE ATUAGAO DO ME

* - Campo(s) Obrigatério(s)

‘ DMalque para salvar os dados parcialmente preenchidos no formuldrio.

Podera marcar a opgdo “Marque para salvar os dados parcialmente
preenchidos no formulario”, caso precise sair do formuldrio sem
finalizar o preenchimento total dos dados da “IDENTIFICAGAO”.

Clique para salvar os
dados preenchidos.

¢ Ao visualizar a mensagem “Dados guardados com sucesso”, conforme pode ser verificado
na figura abaixo, clique na secido “ABSENTEISMO”, para continuar o preenchimento do
formulario.

Sistema de Formulario SE/JUNA-SUS

Dados do Formulario ‘Q ABSENTEISMO POLO BASE PROCESSO DE TRABALHO ATENCAO A SAUDE REDE DE SAUDE EDUCACAO PERMANENTE

sair |

I Dados guardados com sucesso.

») 1. DADOS PESSOAIS DO SUPERVISOR
» 2. DADOS PROFISSIONAIS DO SUPERVISOR

> 3. DADOS PESSOAIS DO MEDICO SUPERVISIONADO
>/ 4. DADOS PROFISSIONAIS DO MEDICO SUPERVISIONADO . . @
») 5. LOCAL DE ATUACAO DO MEDICO SUPERVISIONADO Ao Vlsuallzar a mensagem Dados
© 6. PRIAEIRA VISITA DE SUPERVISAO guardados com sucesso”, clique na
* - campo(s) Obrigatério(s) secdo “ABSENTEISMO” para continuar
Salvar Marque para salvar os dados parciaimente preen ) preenchimento do formulario.
Gerar Relatorio Enviar Formulario Sair




ABSENTEISMO: Nessa secdo as respostas sido de multipla escolha. Devera selecionar quais
situagoes de absenteismo foram verificadas no més, clicando nas opgoes disponiveis.
© Apds selecao, clique no icone fechar.

OBSERVACAO: Para o caso em que o Médico Participante (DSEI) estava presente na UBS durante
a Primeira Visita de Supervisao “In Loco”, devera selecionar apenas a opcao: "Nao se aplica’, e
continuar o preenchimento das demais se¢oes do formulario.

'\\:’! UNASUS Sistema de Formulario SE/UNA-SUS

sair |
Dados do Formuldrio | IDENTIFICACAO | ABSENTEISMO | POLOBASE | PROCESSO DE TRABALHO | ATENCAOA SAUDE | REDE DE SAUDE | EDUCAGAO PERMANENTE

‘ v/ 1. INFORME SITUACOES DE ABSENTEISMO:

1.1 Nesse més, quais situacdes de absenteismo foram verificadas? *

Caso o médico esteja presente na UBS di imeira Visita de Supervisdo "In Loco”, selecione a opcdo “Néo se aplica’.

Selecione

Selecione as opgdes abaixo

of ES8 =
Nao se aplica
Descanso ©0s dados p no formulario.
Auséncia justificada

R Cligue em “Selecione”; Marque a(s) resposta(s)

Médico desligado do programa K , - . ,
édico remansiado para outro municiio | - d@Sejada(s). Apos selegdo, clique no icone fechar.

Supervisio Locorregional

# No caso de escolher as opcoes “Auséncia justificada” e/ou “Auséncia nao justificada devera
descrever a justificativa da auséncia no formulario.
¢ Ap0s finalizar, devera clicar no icone “Salvar” no final da pagina. Lembrando que, caso

necessario, podera marcar a opcao “Marque para salvar os dados parcialmente preenchidos no

formulario.”
Descreva a justificativa
2o 7 salacionado . da auséncia.
Auséncia justificada - Descreva:

= z

Auséncia nio justificada - Descreva:

* - Campo(s) Obrigatério(s)

A1

Clique para salvar os
dados preenchidos.

Poderd marcar a opgdo “Marque para salvar os dados parcialmente

preenchidos no formulario”, caso precise sair do formulario sem
finalizar o preenchimento total dos dados do “ABSENTEISMO”.




¢ Ao visualizar a mensagem “Dados guardados com sucesso”, conforme pode ser verificado
na figura abaixo, clique na secao “POLO BASE”, para continuar o preenchimento do formulario.

\'_i';' LNASUS Sistema de Formulario SE/UNA-SUS

sair |

Dados do Formulario IDENTIFICAGAO ‘U POLO BASE PROCESSO DE TRABALHO ATENCAO A SAUDE REDE DE SAUDE EDUCAGAO PERMANENTE

I Dados guardados com sucesso. I

v 1. INFORME SITUAGOES DE ABSENTEISMO:
* - Campo(s) Obrigatorio(s)

Salvar Marque para salvar 0s dados parciaimente p|

Ao visualizar a mensagem “Dados
guardados com sucesso”, clique na
se¢do “POLO BASE” para continuar o
preenchimento do formulario.

POLO BASE: Todos as respostas do item 1 dessa secdo sao de selecdo Unica.
¢ Conforme apresentado na figura abaixo, clique na “seta” do lado direito da informacao, para
que as opgoes de respostas sejam apresentadas para selecao.

Sistema de Formulario SE/JUNA-SUS

Selecione uma opgao de resposta
clicando no campo de selegéo.

Dados do Formulario IDENTIFICAGAO ABSENTEISMO FOLO BASE PROCESSO DE TRABALHO

‘ ~/ 1. ESTRUTURA DO POLO BASE (Selecionar baseado nas impressdes do médico e da equipe de saide)

1.1 Ventilacio *

ADEQUADA

INADEQUADA

NAO SE APLICA

1.5 Consultério clinico *

1.6 Consultério odontoldgico *
1.7 Consult6rio de enfermagem *
1.8 Recepgdo *

1.9 Sala de reuntio *

1.10 Sala de vacinacao *

#  As respostas do item 2, da secao “POLO BASE”, deverdo ser digitadas para os subitens 2.1.
e 2.2, e para o subitem 2.3 devera clicar na “seta” do lado direito da informacao, para que as
opcoes de respostas sejam apresentadas para selecao.

Digite a resposta.

v 2. TERRITORIALIDADE E ABRANGENCIA DO POLO BASE V

2.1 Quantas aldeias sao assistidas pelo Pélo Base? *

2.2 Qual a distancia entre as aldeias e o Polo Base? *

2.3 Qual é o principal meio de transporte utilizado para o deslocamento entre o Pélo Base e as Aldeias? *

| v
B _ \
Barco

>
Carro

Selecione uma opgao de resposta
clicando no campo de selecdo.

" = € Ambulancia

Transporte aéreo




@ Todas as respostas dos itens 3 e 4 da secio “POLO BASE” s3o de selecdo Unica. Conforme
apresentado na figura abaixo, clique na “seta” do lado direito da informacao, para que as opgoes

de respostas sejam apresentadas para selegao.
¢ ApOs finalizar a selegdo e descri¢ao de todos os itens, clique no icone “Salvar”, no final da

pagina. Lembrando que, caso necessario, podera marcar a opcao “Marque para salvar os dados

parcialmente preenchidos no formulario”.

~ 4. DISPONIBILIDADE DE MEDICAMENTOS NO POLO BASE (Como o médico tem avaliado a quantidade € o abastecimento desses itens?)

l 4.1 Medicamentos para Hipertensio *

Quantidade Suficiente e Abastecimento Regular

Quantidade suficiente e Abastecimento Irregular

Quantidade Insuficiente & Abastecimenta Regular

Quantidade Insuficiente e Abastecimento Irregular selecione uma Op§§0 de resposta
Inexistente . ~
clicando no campo de selegao.

4.7 Analgésicos e Anti-inflamatorios *

4.8 Anticoncepcionais *
49 Antiparasitarios *
410 Psicotrdpicos *
4.1 Medicamentos injetaveis *

4.12 Observacdes:

* - Campols) Obrigatério{s)
T

R Gerar Relatério Enviar Formulario Sair

Clique para salvar os
dados preenchidos.

¢ Ao visualizar a mensagem “Dados guardados com sucesso”, conforme pode ser verificado
na figura abaixo, clique na secao “PROCESSO DE TRABALHO”, para continuar o preenchimento

do formulario.

Sistema de Formulario SE/UNA-SUS

sair |

Dados do Formulario IDENTIFICACAO ABSENTEISM‘E PROCESSO DE TRABALHO ATENCAO A SAUDE REDE DE SAUDE EDUCACAO PERMANENTE

I Dados guardados com sucesso. I

> 1. ESTRUTURA DO POLO BASE (Selecionar baseado nas impressées do médico e da equipe de saide)
») 2. TERRITORIALIDADE E ABRANGENCIA DO POLO BASE
3. MATERIAIS E RECURSOS DO POLO BASE (Como o médico tem avaliado a quantidade e a qualidads .

>

~! 4. DISPONIBILIDADE DE MEDICAMENTOS NO POLO BASE (Como o médico tem avaliado a quantid Ao VisuallZa r a mensagem " DadOS
* - Campo(s) Obrigatério(s) ” .
guardados com sucesso”, clique na
Salvar Marque para salvar os dados parciaimente preenchidos no formuldrio. ~
secdo “PROCESSO DE TRABALHO”
para continuar o preenchimento do
Gerar Relatori formula’rio_

10



PROCESSO DE TRABALHO: Nessa secao ha itens de selecao Unica e multipla escolha.

¢ Conforme apresentado na figura abaixo, clique na “seta” do lado direito da informacao, para
que as opg¢oes de respostas sejam apresentadas para selecao.

¢ Apos finalizar a selecao de todos os itens, clique no icone “Salvar”, no final da pagina.
Lembrando que, caso necessario, podera marcar a opcao ‘Marque para salvar os dados
parcialmente preenchidos no formulario”.

1 unasus Sistema de Formulario SEJUNA-SUS

Sair |
Dados do Formulario IDENTIFICAGAQ ABSENTEISMO POLO BASE PROCESSO DE TRABALHO ATENGAO A SAUDE REDE DE SAUDE EDUCACAO PERMANENTE

‘ ¥ 1. TRABALHO EM EQUIPE (Observar e anotar as caracteristicas do processo de trabalho em equipe e as atividades exercidas pelo médico)

1.1 Qual € a escala de trabalho de Equipe Multidisciplinar de Saude Indigena (EMSI)? *
v

1.2 Qual é a composicao da EMSI? *

Selecione )
1.3 Ha reunido periodica de EMSI? *
1.4 Ha reunides com a comunidade? *
1.5 Ha reunides com a Coordenacao do Polo Base? *
1.6 A equipe discute projetos teraputicos em conjunto? *
v
\

SIM

NAO

Selecione uma opgdao de
resposta clicando no campo

1.9 A equipe faz discussao de indicadores de saude? *

1.10 Observagdes:

de selegdo.
* - Gampo(s) Obrigatério(s)
‘ Marque para salvar os dados parcialmente preenchidos no formulario
Gerar Relatério Enviar Formulario Sair

Clique para salvar os
dados preenchidos.

¢ Ao visualizar a mensagem “Dados guardados com sucesso”, conforme pode ser verificado
na figura abaixo, clique na secdo “ATENCAO A SAUDE", para continuar o preenchimento do
formulario.

ey unasus Sistema de Formulério SE/UNA-SUS

Dados do Formuldrio | IDENTIFICAGAO | ABSENTEISMO | POLO BASE PRO‘ALHO ATENGAO A SAUDE | REDE DE SAUDE | EDUCAGAQ PERMANENTE

Sair |

I Dados guardados com sucesso. I

~) 1. TRABALHO EM EQUIPE (Observar e anotar as caracteristicas do processo de trabalho em equipe e as atividades exel elo médico)
* - Campo(s) Obrigatério(s)

Salvar Marque para salvar os dados parcialmente preenchidos no formulrio. Ao visualiza r a mensagem ”Dados
guardados com sucesso”, clique na segdo
“ATENCAO A SAUDE” para continuar o
preenchimento do formulario.

—

Gerar Relatorio

11



ATENCAO A SAUDE: Nessa secao ha itens de selecdo Unica e multipla escolha.

¢ Conforme apresentado na figura abaixo, clique na “seta” do lado direito da informacao, para
que as opg¢oes de respostas sejam apresentadas para selecao.

¢ Apos finalizar a selecao de todos os itens, clique no icone “Salvar”, no final da pagina.
Lembrando que, caso necessario, podera marcar a opcao ‘Marque para salvar os dados
parcialmente preenchidos no formulario”.

\&/ unasus Sistema de Formulario SE/UNA-SUS

Sair |

Dados do Formulario IDENTIFICACAO ABSENTEISMO POLO BASE PROCESSO DE TRABALHO ATENGAO A SAUDE REDE DE SAUDE EDUCAGAO PERMANENTE

‘ v 1. LOCAL(IS) ONDE DESENVOLVE ACOES DE PROMOCAO DA SAUDE E PREVENGAO DE DOENGAS:

1.1 _Escolha ofs) local(is) entre as opcdes apresentadas para selecao: *
Selecione .

Selecione as ops5es abaixo @

» ¥ Al UDE E PREVENCAQ DE DOENGCAS RELACIONADAS A:
[Claideia(s) -

2 Polo(s) Base

gl = #tont) = Folol) Base Clique para selecionar a(s) resposta(s).
q v 2. DESENVOLVE ACOES DE PROMGCAG DA SAUCE F R A DF DO A T A O A A —

2.1 Agdes de Educacao em Saude? *

SIM

NAQ

2.4 Coleta de Citologia Oncotica? * Sel ecione uma o pgéo d e res posta

2.5 Observaches: clicando no campo de selegao.

4
‘ >) 3. LOCAL(IS) ONDE DESENVOLVE ACOES DE ASSISTENCIA A SAUDE:
») 4. DESENVOLVE ACOES DE ASSISTENCIA A SAUDE RELACIONADAS A:
* - Campo(s) Obrigatorio(s)
‘ Marque para salvar os dades parcialmente preenchidos no formulario
Gerar Relatério Enviar Formulario Sair

Clique para salvar os
dados preenchidos.

¢ Ao visualizar a mensagem “Dados guardados com sucesso”, conforme pode ser verificado
na figura abaixo, clique na secdo “REDE DE SAUDE”, para continuar o preenchimento do
formulario.

'\1:-}' UNASUS Sistema de Formulario SE/UNA-SUS

sair |

Dados do Formulnio | IDENTIFICAGAO | ABSENTEISMO | POLOBASE | PROCESSO DE TRABALHO | ATENGAOA SAUDE | REDE DE SAUDE hNEN’E
Dados guardados com sucesso.

3 1. LOCAL{IS) ONDE DESENVOLYE ACOES DE PROMOCAO DA SAUDE E PREVENGAO DE DOENGAS:
! 2. DESENVOLVE ACOES DE PROMOCAO DA SAUDE E PREVENCAO DE DOENGAS RELACIONADAS A:
5) 3. LOCAL(IS) ONDE DESENVOLVE ACOES DE ASSISTENCIA A SAUDE:

>) 4. DESENVOLVE ACOES DE ASSISTENCIA A SAUDE RELACIONADAS A:

S ) Ao visualizar a mensagem “Dados guardados com
saivar Marque para salvar os dados parciaimen| . ~ -
- e ! sucesso”, clique na secdo “REDE DE SAUDE” para
continuar o preenchimento do formulario.

12



REDE DE SAUDE: No item 1 as respostas sao de selecdo Unica. Clique na “seta” do lado direito

da informacao, para que as opgOes de respostas sejam apresentadas para selecao.

e/ unasus Sistema de Formulario SE/UNA-SUS

sair |

Dados do Formulério | IDENTIFICAGAO | ABSENTEISMO | POLOBASE | PROCESSO DE TRABALHO | ATENGAO A SAUDE | REDEDE SAUDE | EDUCAGAO PERMANENTE

‘ ~/ 1. HA SERVICOS DE APOIO E RETAGUARDA DISPONIVEIS PARA A UNIDADE DE SAUDE/POLO BASE?

1.1_Casa de Apoio a Satide Indigena (CASAI) * i
( v

SIM
NAO

1.4 Nicleo de Apoio a Satde Indigena (NASI)

1.5 Centro de specialidade odantolégicss (CEO) " Selecione uma opg¢do de resposta
1.6 Telessaide * clicando no campo de selegdo.

1.7 Centro de Atencao Psicossocial (CAPS) *
1.8 Exames complementares *
1.9 Transporte para deslocamento e remogo dos pacientes *

1.10 Observagdes (Comente a dificuldade de acesso nesses servigos; falta de contrarreferéncia; demora na marcagao
de consultas e exames; articulagio com a CASAI e DSE| e etc.): *

# No item 2, descreva a percepcao do médico sobre a supervisao realizada pela gestao local.
¢ Ap0s finalizar a selecao de todos os itens, clique no icone “Salvar”, no final da pagina.
Lembrando que, caso necessario, podera marcar a opcao ‘Marque para salvar os dados
parcialmente preenchidos no formulario”.

w v 2. QUAL A PERCEPCAO DO MEDICO SOBRE A SUPERVISAO REALIZADA PELA GESTAO LOCAL (gestor ou ceardenador ou responsavel da Divisdo de Atencéo a Saiude Indigena (DIASI) ou DSEI)?

2.1 Descreva: *

* - Campo(s) Obrigatério(s) \
‘1 Marque para salvar os dados parciaimente preenchidos no formulario Descreva a percep(;ﬁo do médico

N sobre a supervisdo realizada pela
gestdo local.

Gerar Relatério

Clique para salvar os
dados preenchidos.

¢ Ao visualizar a mensagem “Dados guardados com sucesso”, conforme pode ser verificado
na figura abaixo, clique na secio “EDUCACAO PERMANENTE", para continuar e finalizar o
preenchimento do formulario.

\ss/ unasUs Sistema de Formulario SE/UNA-SUS

Dados do Formulario | IDENTIFICAGAO | ABSENTEISMO | POLOBASE | PROCESSO DE TRABALHO | ATENCAOA SAUDE | REDEDE SAUDE | EDUCAGAO PERMANENTE
Dados guardados com sucesso.

>) 1. HA SERVICOS DE APOIO E RETAGUARDA DISPONIVEIS PARA A UNIDADE DE SAUDE/POLO BASE?

~| 2. QUAL A PERCEPGAO DO MEDICO SOBRE A SUPERVISAO REALIZADA PELA GESTAO LOCAL (gestor ou coardenador ou responzal dgit Atencio a Saude Indigena (DIASI) ou DSEI)?
* - Campo(s) Obrigatério(s)

Salvar Marque para salvar 0s dados parcialm

Ao visualizar a mensagem “Dados
guardados com sucesso”, clique na segdo
“EDUCAGAO PERMANENTE” para continuar
o preenchimento do formulario.
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EDUCACAO PERMANENTE: Todos os itens dessa secao s3o de selecdo Unica.

¢ Conforme apresentado na figura abaixo, clique na “seta” do lado direito da informacao, para

que as opgoes de respostas sejam apresentadas para selecao.

=)

Sistema de Formulério SE/JUNA-SUS

sair |

Dades do Formulario | IDENTIFICAGAD | ABSENTEISMO | POLOBASE | PROCESSO DETRABALHO | ATENGAQASAUDE | REDEDE SAUDE | EDUCAGAO PERMANENTE

1. APARTIR DAS IMPRESSGES SOBRE O TRABALHO DO MEDICO NA UNIDADE DE SAUDE £ NO TERRITORIO, IDENTIFICAR AS QUEIXAS FREQUENTES QUE NECESSITAM SER ABORDADAS EM AGOES DE EDUCAGAO PERMANENTE

1.1 Febre

1.2 Tosse *

1.3 Diarreia ou constipacio *

1.4 Niuseas e vbmitos *

Selecione uma opgdo de resposta
13 o toricica clicando no campo de selegdo.

1.9 Cefaleia*

1.10 Dor de garganta *

# Ap0s finalizar o preenchimento de todos os itens, clique no icone “Salvar”, no final da

pagina. Lembrando que, caso necessario, podera marcar a opcao “Marque para salvar os dados

parcialmente preenchidos no formulario”.

31

PRETEROE UTILZAR
e Selecione uma opg¢do
.7 Consita 20 Wicieo de Apole  Saide Indizons (AS)* de resposta clicando no
1.8 Consulta 3 espaciatistas mictcos campo de selegdo.

>) 2. IDENTIFICAR AS TEMATICAS DE OFERTAS EDUCACIONAIS MATERIAIS DE APOIO QUE PODERIAM SER DISPONIBILIZADAS PARA O MEDICO

~/ 3.SELECIONAR AS MODALIDADES DE RECURSOS PEDAGOGICOS QUE O MEDICO UTILIZA, NAO UTILIZA OU PRETENDE UTILIZAR DURANTE O PROGRAMA MAIS MEDICOS

Estudo individual em casa *

3.2 Estudo imediato na unidade de saide (livros, manuais, softwares especializados em tablets ou smartphones) *

uTiLiza
NAO UTILIZA

3.9 Consulta a outros profissionais de satde *

3.10 Procura de servicos especializados para treinar habilidades *

3.11_Participagio em seminarios, congressos e eventos cientificos *

3.12 Observacdes:

Salvar Marque para salvar os dados parciaimente preenchidos no formuldrio

| * - Campo(s) Obrigatério(s)

™~

Gerar Relatorio Enviar Formulario Sair

# Antes de enviar o relatorio, vocé podera

Clique para salvar os
dados preenchidos.

“Gerar Relatério”.

Sy unasus Sistema de Formulario SE/JUNA-SUS

sair |
Dados do Formuldrio | IDENTIFICAGAO | ABSENTEISMO | POLOBASE | PROCESSO DE TRABALHO | ATENGAOASAUDE | REDE DE SAUDE | EDUCAGAO PERMANENTE

Dados guardados com sucesso.
> 1. APARTIR DAS IMPRESSOES SOBRE O TRABALHO DO MEDICO NA UNIDADE DE SAUDE E NO TERRITORIO, IDENTIFICAR AS QUEIXAS FREQUENTES QUE NECESSITAM SER ABORDADAS EM ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE
> 2. IDENTIFICAR AS TEMATICAS DE OFERTAS EDUCACIONAIS MATERIAIS DE APOIO QUE PODERIAM SER DISPONIBILIZADAS PARA O MEDICO
v 3. SELECIONAR AS MODALIDADES DE RECURSOS PEDAGOGICOS QUE O MEDICO UTILIZA, NAO UTILIZA OU PRETENDE UTILIZAR DURANTE O PROGRAMA MAIS MEDICOS
* - Campo(s) Obrigatério(s)

Saivar Marque para salvar os dados parcialmente preenchidos no formulario

Cligue aqui para “Gerar
Relatério” em formato PDF.

visualiza-lo em formato PDF, clicando no icone

14



6° PASSO: FINALIZAR RELATORIO

¢ Para finalizar o relatorio, clique no icone “Enviar Formulario”, conforme indicado na figura

abaixo.

{2 unasus Sistema de Formulario SE/JUNA-SUS
sair |

Dados do Formulério | IDENTIFICAGAO | ABSENTEISMO | POLOBASE | PROCESSO DE TRABALHO | ATENGAOASAUDE | REDE DE SAUDE | EDUCAGAO PERMANENTE

Dados guardados com sucesso.

> 1. APARTIR DAS IMPRESSOES SOBRE O TRABALHO DO MEDICO NA UNIDADE DE SAUDE E NO TERRITORIO, IDENTIFICAR AS QUEIXAS FREQUENTES QUE NECESSITAM SER ABORDADAS EM ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE
> 2. IDENTIFICAR AS TEMATICAS DE OFERTAS EDUCACIONAIS MATERIAIS DE APOIO QUE PODERIAM SER DISPONIBILIZADAS PARA O MEDICO
v/ 3. SELECIONAR AS MODALIDADES DE RECURSOS PEDAGOGICOS QUE O MEDICO UTILIZA, NAO UTILIZA OU PRETENDE UTILIZAR DURANTE O PROGRAMA MAIS MEDICOS

* - Campo(s) Obrigatério(s)

Salvar Marque para salvar os dados parciaimente preenchidos no formulrio.

Cligue em “Enviar Formulario” para finalizar
o “Relatério da Primeira Visita de
Supervisdo In Loco — DSEI”.

¢ Serd apresentada a sequinte mensagem de alerta para confirmacao.

“Confirmagdo: Tem certeza que deseja Finalizar o Formuldrio? Certifique-se que as
informacgées da(s) aba(s) foram SALVAS, clicando no botdo Salvar. Apds o fechamento
ndo serd mais possivel fazer alteracoes.”

@ Clique no icone “Sim”, para finalizar e enviar o formulario.

'\-;'}' UNASUS Sistema de Formulario SE/UNA-SUS
Sair |

Dados do Formulério | IDENTIFICACAO | ABSENTEISMO | POLOBASE | PROCESSODE TRABALHO | ATENGAOASAUDE | REDEDESAUDE | EDUCAGAO PERMANENTE |
Dados guardados com sucesso.
>/ 1. APARTIR DAS IMPRESSOES SOBRE O TRABALHO DO MEDICO NA UNIDADE DE SAUDE E NO TERRITORIO, IDENTIFICAR AS QUEIXAS FREQUENTES QUE NECESSITAM SER ABORDADAS EM ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE

> 2. IDENTIFICAR AS TEMATICAS DE OFERTAS EDUCACIONAIS MATERIAIS DE APOIO QUE PODERIAM SER DISPONIBILIZADAS PARA O MEDICO

~ 3. SELECIONAR AS MODALIDADES DE RECURSOS PEDAGOGICOS QUE O MEDICO UTILIZA, NAO UTILIZA OU PRETENDE UTILIZAR DURANTE O PROGRAMA MAIS MEDICOS

£ Sampeis) cenuns cets) Confirmacao

Saivar Marque para salvar os dados parcial

Tem certeza que deseja Finalizar o Formulario?
Certifique-se que as informagdes da(s) aba(s) foram SALVAS, clicando no botao Salvar.
Apos o fechamento nao sera mais possivel fazer alteragdes.

‘ e

Cligue “Sim” para
finalizar o formulario.
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¢ Ao enviar o formulario sera apresentada a mensagem “Formulario enviado com sucesso”;
caso precise complementar ou corrigir alguma informacao, solicite a abertura do formulario via
Suporte Técnico da UNA-SUS, disponivel no endereco eletrénico
https://sistemas.unasus.gov.br/suporte/. Para encerrar, clique em “Sair” no canto superior da
tela, conforme indicado na figura abaixo.

Sistema de Formuldrio SE/JUNA-SUS

‘ | Formulario enviado com sucesso. I

Vocé nao pedera mais Editar e/ou Responder o Formulario novamente.

@ 2014 UNA-SUS - Universidade Aberta do SUS
L3 Norte, Campus Universithrio Darcy Ribeiro, Gleba A, $C 04 - sala 201, CEP T0910-300 - Tel -+33(61)3329-4317

7° PASSO: INTERROMPER O PREENCHIMENTO DO RELATORIO
¢ Caso precise interromper o preenchimento do formulario, e continuar posteriormente, apos
salvar os campos preenchidos, clique no icone “Sair”, conforme indicado na figura abaixo.

s unasus Sistema de Formulario SE/UNA-SUS

sair |

Dados do Formulrio | IDENTIFICAGAO. | ABSENTEISMO | POLOBASE | PROCESSO DE TRABALHO | ATENGAOA SAUDE | REDE DE SAUDE | EDUCAGAO PERMANENTE

Dados guardados com sucesso.

> 1. APARTIR DAS IMPRESSOES SOBRE O TRABALHO DO MEDICO NA UNIDADE DE SAUDE E NO TERRITORIO, IDENTIFICAR AS QUEIXAS FREQUENTES QUE NECESSITAM SER ABORDADAS EM ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE
> 2. IDENTIFICAR AS TEMATICAS DE OFERTAS EDUCACIONAIS MATERIAIS DE APOIO QUE PODERIAM SER DISPONIBILIZADAS PARA O MEDICO

v 3. SELECIONAR AS MODALIDADES DE RECURSOS PEDAGOGICOS QUE O MEDICO UTILIZA, NAO UTILIZA OU PRETENDE UTILIZAR DURANTE O PROGRAMA MAIS MEDICOS
* - Gampo(s) Obrigatdrio(s)

Salvar Marque para salvar os dados parciaimente preenchidos no formulrio.
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8° PASSO: CONTINUAR O PREENCHIMENTO DO FORMULARIO

@ Para continuar o preenchimento do “RELATORIO DA PRIMEIRA VISITA DE SUPERVISAO IN
LOCO - DSEI”, o Supervisor devera voltar a pagina principal do WP, conforme indicado na figura
abaixo, e seqguir 0s passos 5° e 6° desse tutorial.

I\.bluuksus APainel Administrativo & Documentos

Atividades de Supervisio  Atividades a Acompanhar

-l

: Cligue aqui para abrir o “Relatério da Primeira
Visita de Supervisao In Loco - DSEI”.

9° PASSO: PREENCHER RELATORIO DE MEDICO PARTICIPANTE NAO LISTADO NA AGENDA DE
ATIVIDADES

¢ Para preencher o Relatério da Primeira Visita de Supervisdo In Loco - DSEI de um Médico
Participante nao listado na Agenda de Atividades, conforme indicado na figura abaixo, o
Supervisor devera:

1) Clicar na secao “Atividades de Supervisao”;

2) Localizar a caixa do “Relatério da Primeira Visita de Supervisao (DSEI)”;

3) Clicar no icone “Acessar”.

{JUNASUS  Apainel Administrativo  Forum & Documentos & Viagens

s o~
g i
a ¥

‘v?dades Atividades de Supervisao Atividades a Acompanhar
l

Relatérios de Atividades dos Relatérios de Atividades dos Relatério desativado. Apenas Relatério desativado. Apenas
médicos participantes. médicos participantes DSE! Consulta! Consulta!

( ] I ) : )

Clique aqui para acessar.

Relatérios de Atividades dos

Relatorios de Atividades dos Relatorios de Atividades dos édicosparticlpantes Relatérios de Atividades dos EVELYN DAS
médicos participantes. médicos participantes (DSEI). médicos participantes (DSEI).
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¢ Para abrir o formulario referente ao “Relatério da Primeira Visita de Supervisao (DSEI)”,
conforme indicado na figura abaixo, o Supervisor devera:

1) Localizar o nome do Médico Participante filtrando os seus dados, que podera ser pelo
seu “Nome” e/ou “CPF”, etc. usando o filtro no final da pagina;

2) Clicar no icone “Nao respondeu”, na coluna “Situacdo Rel.”, a esquerda da pagina.

PROGRAMAS / MAIS MEDICOS / Relatorio da Primeira Visita de Supervisao (DSEI)

4 Exportar

AsSes  DtEmvioRel.  DLVismn  GPF Supervisor Neme Supervisor CPF Profisaional ome Profissional FosegeEn.  1BGE Municipio UF RepSo DSEl SitProbssional Inst Superviscra

» ARIANNA 4 410820 cuRmEA R &m matva CSSM
o JuanrE 4 ey curmBa BRs S Ao casm

Clique no icone
“N3ao respondeu”.

- pe— BT

M 4 Paginat det B Ml D 1i2de2iens
—
Médicos vinculados o seu Plano de Trabalho. . . .
Selecione o tipo de pesquisa (NOME ou CPF,
::EL;;T;\:Spveen:h\dusaondeamed\mninemvin:umduauzul’lanode etc.)’ dlglte fo) dado (Nome ou CPF' etc.) que
deseja verificar e clique em “Pesquisar”.

3) Ao selecionar o formulario de um Médico Participante que nao esteja vinculado ao PT
do Més/Ano de referéncia, o Supervisor devera justificar o preenchimento do relatorio;

4) Apés digitar a justificativa, contendo no minimo dez caracteres, o supervisor devera
clicar no icone “Preencher” para abrir o formuldrio, cujos passos seguintes ja estao
descritos nos passos de 5° e 6° desse tutorial.

Justificativa de preenchimento de relatdrio.

* © Médico Participante selecionado ndo ests vinculado ao seu Plano de Trabalha do Més/Ano
de referéncia. Justifique o motivo i relatorio.

e

Digite a justificava e clique no
icone “Preencher”.
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10° PASSO: OUTRAS FUNCIONALIDAES NA SECAO “ATIVIDADES DE SUPERVISAO”

¢ Conforme indicado na figura abaixo, na secdo “Atividades de Supervisdao”, o Supervisor
podera:

1) Visualizar o relatério finalizado clicando no icone do “PDF” na coluna “Agdes”, a
esquerda da pagina;

2) Remover um formulario vinculado ao seu CPF, cuja situacdo do relatdrio esteja “Parcial”
ou “Néo respondeu”, clicando no icone “Remover vinculo” => “©”, sendo necessario
justificar o motivo da remocao do vinculo;

3) A remocao de relatério, cuja situacao seja “Enviado”, devera ser solicitada via Suporte
Técnico da UNA-SUS;

4) Visualizar todos os relatorios em Planilha Excel, clicando no icone “Exportar”.

¢ O relatério gerado marcado na cor verde indica que o nome do Médico Participante esta
vinculado ao PT do Més/Ano de referéncia. Aquele marcado na cor vermelha indica que o
relatorio foi vinculado ao seu CPF, mas nao consta no seu PT do més.

Justificativa de remogao do vinculo

* ATENGAO, a vinculagiio com o profissional ser removida, bem como todos os dados do
relatério. Para confirmar a remocio justifique e clique em “remover”.

L8 fsiaiacsir S Secretaria de Minicedein 4n

11° PASSO: ENCERRAR SESSAO

¢ Por questdo de seguranca e garantia da integridade da sua conta, além de clicar no icone
sair, feche o navegador para sair completamente da Federacao UNA-SUS.

'\-J"'-' UNASUS

Universidade Aberta do SUS

ATENGAO:
Voceé permanece logado!
Para sair completamente da Federagdo UNA-SUS, feche todas as janelas de seu navegador.

Esse procedimento é necessario caso outra pessoa deseje fazer login nos sistemas da UNA-SUS,
neste mesmo computador, garantindo a seguranca de sua conta.

OBSERVACAO: Em caso de duvidas, favor acessar o Suporte Técnico da UNA-SUS, disponivel no
endereco eletronico: https://sistemas.unasus.gov.br/suporte/
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